STATUTS
ORVAULT SPORT TENNIS DE TABLE

OBJET ET COMPOSITION DE L’ASSOCIATION

Article 1 : constitution, dénomination, objet

Il est fondé entre les adhérents aux présentststatne association régie par la loi du ler juill®01 et du décret du

16 aolt 1901dénomm&RVAULT SPORT TENNIS DE TABLEdirectement issue de la section Tennis de Table de
l'association ORVAULT SPORTS OMNI SPORTS dontsellsépare le 13 juin 2007, suite a l'assembléergéné
extraordinaire du mercredi 13 juin 2007, et qui @up objet la pratique et la promotion dUENNIS DE TABLE et de
I'éducation physique en général.

Sa durée est illimitée.

Elle a son siege social@RVAULT Complexe Roger Picaud, Rue Claude Antoineceot.ll pourra étre transféré par
simple décision du conseil d'administration.

Article 2 : moyens d’action

Les moyens d’'action de I'association sont : la tediassemblées périodiques, la publication d'uridiin, les séances
d’entrainement, I'organisation de compétitions, ¢emférences et cours sur les questions sportiyeanegénéral, tous
exercices et toutes initiatives propres a la forieraphysique et morale de la jeunesse.

L’association s'interdit toute discrimination, veé au respect de ce principe et garantit la libedé conscience pour
chacun de ses membres.

Article 3 : conditions d’adhésion et cotisation

L'association se compose de membres actifs.

Le titre de membre d’honneur peut étre décerné Ipaonseil d’administration, aux personnes physgjou morales
qui rendent ou qui ont rendu des services signalassociation. Ce titre confére aux personnes lgprit obtenu, le
droit de faire partie de I'association sans étrades de payer ni cotisation annuelle, ni droit dréa.

Les mineurs peuvent adhérer a I'association soserke d’'une autorisation écrite de leurs parentstuteurs légaux.
lls sont membres a part entiére de I'association.

Le taux de la cotisation et le montant du droitrdiée sont fixés chaque année par le conseil dadtmation. Le taux
de la cotisation pourra étre minoré pour une familont plusieurs membres sont affiliés.

Article 4 : perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd par :

* la démission ou la mutation,

* le déces,

« la radiation prononcée pour non-paiement de laisaiion ou pour motif grave par le conseil d’adistration, le
membre intéressé ayant été préalablement appelélgitnre recommandée a fournir des explications, $aecours a
'assemblée générale.




AFFILIATION

Article 5 : affiliation (pour I'agrément des groupments sportifs)
L'association est affiliéa la Fédération Francaise de Tennis de Table (FFTT)

Elle s’engage :

* a payer les cotisations dont les montants eteslalités de versement sont fixés par les assembpiEeérales des
fédérations, des comités régionaux et départemarrtatifs aux sports pratiqués.

» & se conformer entierement aux statuts et aulenégnts des fédérations dont elle reléve ainsi geax de leurs
comités régionaux et départementaux,

* & se soumettre aux sanctions disciplinaires guséraient infligées par application des dits atatet réeglements.

L'association est affiliée a la Fédération Frangaisle Sport Adapté par décision adoptée en assengédiéérale
extraordinaire du 7 novembre 2016 (FFSA).

L'association est affiliée a la-édération Francaise Handisport par décision admpten assemblée générale
extraordinaire du 2 Octobre 201Tela implique que I'association sportive pratiqes bctivités physiques et sportives
pour handicapés physiques, visuels et auditifs.

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 6 : le conseil d’administration

Le conseil d’administration de I'association estngmsé de6 membres minimum €2 maximumreflétant la
composition de I'assemblée générale s’agissant’dgdl accés des hommes et des femmes dans cet@naes lls
sont élussoit au scrutin secret, soit au scrutin a main levgour une durée de trois années par I'assembléeégéle
des électeurs prévus a l'alinéa suivant, renouMelgtar tiers chaque année. Les membres sortant gueudtre
rééligibles. Les deux premieres années, les mensbreant sont désignés par le sort.

Est électeur, tout membre actif et membre d'honAgérde seize areu moins au jour de I'élection, le représentant
Iégal de tout membre de moins de seize ans, ettebne de I'association depuis plus de six mois gtua de ses
cotisations. Le vote par procuration est autoridgaque membre électeur ne pouvant détenir plusrdepouvoirs.

Est éligible au conseil d’administration toute pensne agée de dix-huit ans au moins au jour de I'éien, membre
de l'association depuis plus de six mois, & joursée cotisations et jouissant de leurs droits cigg] En cas de
vacances, le conseil d’administration pourvoit gemirement au remplacement de ses membres. lreségé a leur
remplacement définitif par la prochaine assembléaégale. Les pouvoirs des membres ainsi élus preniie a
I'époque ou devrait normalement expirer le mandzs chembres remplacés.

Le conseil d'administration se réserve le droihdfier avec voix consultative tout membre actifnil@ins de dix-huit
ans.

Le conseil d'administration a toute latitude powntracter des conventions avec d'autres associgtidans le respect
de l'article 1.

Article 7 : élection du bureau

Le conseil d’administration élit chaque année sait scrutin secret, soit a main levée son bureauprenant (au
moins) le président (ou les coprésidents), le saoeet le trésorier de I'association.

Article 8 : réunion du conseil d’administration

Le conseil d’administration se réunit au moins uniis par trimestre et chaque fois qu’il est convoqué par la
présidenceu sur la demande du quart de ses membres

La présence de la moitié des membres du consalhdiastration est nécessaire pour la validité détilrations, en
cas de partage la voix de la présidence est prégande.
Dans le cas d’'une coprésidence, si la majorité nfess atteinte, et en cas de désaccord des cogmitsidla décision




sera ajournée.

Tout membre du conseil d’administration qui aurans excuse acceptée par celui-ci, manqué a trogsces
consécutives, pourra étre considéré comme démisaiin

Il est tenu un procés-verbal des séances. Les proeshaux sont signés par la présidence et le taiceé lls sont
transcrits, lIs sont affichés sur les panneaux ped cet effet en faveur des membres de I'assotiati

Article 9 : attribution du Conseil d'administration

Il statue sur toutes les questions intéressansbagtion, notamment sur les admissions, les exclasla gestion des
fonds. Il veille a I'application des statuts, diglément intérieur.

Il peut autoriser tous actes et opérations permi&asociation et qui ne sont pas réservés a cagrablées. Il fait
ouvrir tous comptes en banque, effectue tous empleifonds, contracte tous emprunts hypothécaitesdres,
sollicite toutes subventions.

Il autorise le président et le trésorier a fairauactes, achats, aliénations et investissementsreis nécessaires, des
biens et valeurs appartenant a I'association etager les marchés et contrats nécessaires a laspdarde son objet.
Le Président peut déléguer a un membre du Con'galhanistration la gestion du compte bancaire.

Article 10 : attribution du Bureau

La nomination est valable pour le temps restanbaric du pouvoir devenu vacant. La nomination estifiée par
I'Assemblée Générale. A défaut de ratification, détibérations et les actes accomplis par le CordiéDirection
depuis la nomination provisoire demeurent valables.

La Présidence exécute les décisions du Conseilrdididtration. Elle assure le fonctionnement de ddksation, et
notamment, accomplit tous les actes qui lui sopkiris par les statuts. Elle représente I'Assooiatéen justice et dans
tous les actes de la vie civile.

Le Vice-président seconde le Président (ou les €sgbents) et le remplacent en cas d'empéchemerRrésidence
peut lui confier des missions spécifiques.

Le Trésorier tient les comptes de I'Associatiorsetis la surveillance de la Présidence, effectus tes paiements et
recoit toutes sommes. Il procéde, avec l'autorisatiu Conseil d’Administration, au retrait, au tifert, de tous biens
et valeurs. Il présente chaque année a I'AssemBimérale, les comptes de I'exercice clos. Cellkicen donne
quitus.

Le Secrétaire de I'Association est chargé de laigesadministrative de I'Association. Il convoque Comité de
Direction et les Assemblées Générales, conformémaxtstatuts. Il rédige les procés-verbaux des imnsiet en
assure la transcription sur les registres prévuced effet. Il assure la correspondance GénéraléAlsociation ainsi
gue les inscriptions et engagements (FFTT, FFSA], Ligue des Pays de la Loire, CD44TT).

Un réglement intérieur, établi par le Conseil d’Adistration sur proposition du bureau, détermine détail
d’exécution des présents statuts et fixe les ragléesnt trait a 'administration interne de I'assiation.

Son établissement comme sa modification n'ont pesoib nécessairement d’'étre soumis a I'approbatin
'Assemblée Générale.

Article 11 : 'assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale de I'association comprend tes membresmembres de I'association depuis six mois, a jour
de leurs cotisations y compris les membres mindlsrsont convoqués quinze jours au moins avamale fixée, et
I'ordre du jour est inscrit sur les convocation®us les membres agés t& ansau moins au jour de I'élection sont
autorisés a voter. Pour les autres, leur droit dgevest transmis a leur parent ou représentantliéga

Elle se réunit obligatoirement une fois par adans les six mois qui suivent la cldture de I'exee En outre, elle se
réunit chaque fois qu’elle est convoquée par lesedrd’administrationou sur la demande du quart au moins de ses
membres.
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Son ordre du jour est réglé par le conseil d’admsiirdtion. Son bureau est celui du conseil d’adntiaton.

Elle délibére sur les rapports relatifs a la gestidu conseil d’administration et a la situation rata et financiére de
I'association.

Elle approuve les comptes de I'exercice ¢loste le budget de I'exercice suivant, délibéreles questions mises a
I'ordre du jour.

Elle pourvoit au renouvellement des membres duaibd'sdministration dans les conditions fixéesaticle 6.

Les personnes rétribuées par I'association peuvrd admises a assister, avec voix consultative, saances de
'assemblée générale et du conseil d’administration

Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée gdleéique les questions soumises a I'ordre du jogalable pour un
vote, des questions diverses pourront étre traithas sans donner lieu a un vote. Dans la mesurpabsible, les
membres sont invités a adresser leurs questionslgislement, notamment si elles nécessitent desns&so
argumentées.

Une feuille d'émargement est signée par tous leshmes présents ou représentés lors de l'assemblérge.

Article 12 : délibération et assemblée généraleraatdinaire

L'assemblée générale se réunit pour modifier legutt, dissoudre l'association ou fusionner avee w@utre
association.

Les délibérations sont prises a la majorité des\\d#s membres présents et éventuellement représeliissemblée.
Pour la validité des délibérations, la présencecgiart des membres visés a I'article 11 est nécess8i ce quorum
n'est pas atteint, il est convoqué, avec le méndreodu jour une deuxiéme assemblée, a six jourgmains

d’intervalle, qui délibére quel que soit le nomioies membres présents.

S'il y a lieu, une assemblée générale extraordimgieut étre convoquée par le conseil d'adminisiratbu sur
demande de la moitié de ses membres inscrits. bdalités sont identiques a la convocation de I'egdée générale
ordinaire.

Article 13 : ressources de I'association et compligd, aspect juridique

Il est tenu une comptabilité compléte de toutesresettes et de toutes les dépenses.
Les dépenses sont ordonnancées par la présidence.

Le conseil d’administration doit adopter le budgatévisionnel annuel avant le début de I'exercice\ant.

Tout contrat ou convention passé entre I'associatid'une part, et un administrateur, son conjoint oun proche,
d'autre part, est soumis pour autorisation au corisé’administration et présenté pour information da plus
prochaine assemblée générale.

Les ressources de I'association se composent de :
- produit des cotisations et droits d’entrée verpar les membres,
- subventions diverses,
- produit des fétes, manifestations, intérétsevaaces des biens et valeurs qu’elle possederdiutn des
services rendus

L’association est représentée en justice et dans tes actes de la vie civile par sa présidencei @éfaut par tout
autre membre du conseil d’administration spécialentabilité a cet effet par le conseil d’adminigtoea.




MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

Article 14 : modification des statuts

Les statuts ne peuvent étre modifiés que sur lpgsition du conseil d’administration ou de la méitil des membres
dont se compose I'assemblée générale, soumiseraaibau moins un mois avant la séance.

L'assemblée générale extraordinaire, (réunie spéaeent), doit se composer du quart au moins deshmeEnvisés au
premier alinéa de l'article 11. Si cette proportiorest pas atteinte, I'assemblée générale est aqué® de nouveau,
mais a six jours au moins d'intervalle ; elle pelbrs valablement délibérer, quel que soit le noendes membres
présents ou représenteés.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étrefiéodiu’a la majorité des deux tiers des voix desniires présents et
éventuellement représentés a I'assemblée.

Article 15 : dissolution de I'association

L’assemblée générale appelée a se prononcer sdiskolution de I'association, convoquée spécialdrdecet effet,
doit comprendre plus de la moitié des membres @sgwemier alinéa de l'article 11.

Si cette proportion n’est pas atteinte, I'assemldéeconvoquée a nouveau, mais a six jours au nadimervalle ; elle
peut alors valablement délibérer quel que soitdenbre de ses membres présents ou représentés.

Dans tous les cas, la dissolution de I'associati@npeut étre prononcée qu’'a la majorité des deepstiles voix des
membres présents et éventuellement représentassiethblée.

En cas de dissolution, par quelque mode que ce kadisemblée générale désigne un ou plusieurs déssaires
chargés de la liquidation des biens de I'associatille attribue I'actif net, conformément a la bhi ler juillet 1901 et
du décret du 16 adut 1901, a une ou plusieurs aaons poursuivant les mémes buts. En aucun easnembres de

I'association ne peuvent se voir attribuer, en dshae la reprise de leurs apports, une part quetpendes biens de
I'association.

FORMALITES ADMINISTRATIVES ET REGLEMENT INTERIEUR

Article 16 : déclaration a la préfecture

La présidence doit effectuer a la préfecture leslatations prévues a l'article 3 du décret du 16084901, portant
reglement d’administration publique pour I'appligan de la loi du ler juillet 1901 et concernant amiment :

* les modifications apportées aux statuts,
* le changement de titre de I'association,

* le transfert du siége social,
* les changements survenus au sein du conseil drégtration et de son bureau.

Article 17 : points non précisés par les statuts

Le reglement intérieur est préparé par le cons&@ldinistration et adopté par I'assemblée générdlest destiné a
fixer les points non précisés par les statuts.

Article 18 : déclaration a la direction départemeai¢ de la jeunesse et des sports

Les statuts et les réglements intérieurs ainsi d¢pge modifications qui peuvent y étre apportées afdivétre
communiqués a la Direction Départementale de landese et des Sports dans le mois qui suit leur temoen

assemblée générale.

Les présents statuts ont été adoptés en assendiéeade tenue ORVAULT, le lundi 2 Octobre 2017
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Powr fe conseil d ' aaministraion de NMassocloffon ORVAULT SPORT Tennis de Table

le Président ou les Coprézidents

MO - BRIMBEUF
PREMOM : Laurent

ADKESSE 1 3 rue des poriewrs d'eau 44700 Orvanilt

Signature :
MM GAUTIER
PRENOBM - Eric
ADRESEE : 44 rue Alfred de Vigny 44300 Nantes

Signature :

L Secrétaire @
MO - MGUET
FRENOM : Clande

ADRESSE : 10 rue de bn Pépinigre 44 700 Orvault

Sigrasiure ;

o
i
Le Trésorier :
MO 2 LE CORRE
PREMNOM ; (Mivier

ADRESSE : 4 impase des Landes Motre Dame 44800 Saint-Herblain

Sigratune : -4 C/ r_r_,,_...ﬂ""'".
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